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На основу чл. 11 и 12 Закона о удружењима („Службени гласник РС“, бр. 51/09, 99/11 – др. 

закони и 44/18 – др. закон), Оснивачка скупштина Удружења за право и технологију, одржана 

20. августа 2025. године у Београду 

у с в а ј а 

 

СТАТУТ 

УДРУЖЕЊА ЗА ПРАВО И ТЕХНОЛОГИЈУ 
 

I ОСНОВНЕ ОДРЕДБЕ 

Члан 1 

Удружење за право и технологију (у даљем тексту: Удружење) је стручно-професионално, 

недобитно и добровољно удружење, основано у складу са Законом о удружењима Републике 

Србије, ради остваривања циљева у области проучавања, развоја и примене права у 

дигиталном друштву. 

Чланови Удружења могу бити појединци и правна лица који показују посебно интересовање 

за повезивање права и савремених дигиталних технологија, укључујући: истраживање 

утицаја дигиталних технологија на традиционалне правне институте; примену технолошких 
решења у правној пракси; креирање и унапређење правних оквира за технолошке и 

дигиталне иновације; правну подршку привредним субјектима који у свом пословању 

користе или развијају дигиталне технологије; едукацију и стручно усавршавање у области 

права и технологије. 

Чланство је отворено за правнике, истраживаче, запослене у високообразовним установама, 

представнике привредних субјеката, судова, института, уметнике и институције културе, као 

и све друге заинтересоване субјекте који у свом професионалном деловању долазе у контакт 

са правним аспектима дигиталних технологија. 

Члан 2 

Назив Удружења је „Удружење за право и технологију“, a скраћени назив је УПТ. 

Назив Удружења на енглеском језику је „Association for Law and Technology”, а скраћени назив 

је ALT. 

Седиште Удружења је у Београду, општина Палилула, ул. Булевар краља Александра бр. 67, 

зграда Универзитета у Београду – Правног факултета. 

Члан 3 

Удружење има статус правног лица и оснива се на неодређено време. 

Удружење има печат округлог облика са натписом „Удружење за право и технологију“, а у 

средини је утиснут скраћени назив „УПТ“. 

Рад Удружења и његових органа је јаван. 
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Јавност рада се обезбеђује редовним информисањем путем саопштења, публикација и других 

средстава јавног информисања. 

 

II ЦИЉЕВИ УДРУЖЕЊА И НАЧИН ЊИХОВОГ ОСТВАРИВАЊА 

Члан 4 

Удружење се оснива ради остваривања циљева у области проучавања, развоја и примене 

права у дигиталном друштву. 

Циљеви Удружења су: 

1. Унапређење знања и развој правне науке у области права и дигиталних технологија; 

2. Истраживање и анализа утицаја савремених технологија (вештачка интелигенција, 

блокчејн, аутоматизација, сајбер безбедност и др.) на правне норме, институције и 

праксу; 

3. Успостављање дијалога и сарадње између стручњака из области права, технике, 

информационо-комуникационе технологије, уметности и других релевантних 

сектора;  

4. Подршка доносиоцима одлука у креирању, унапређењу и примени правних оквира у 

вези са технолошким иновацијама; 

5. Организовање научних и стручних скупова, семинара, радионица, курсева и 

едукативних програма у области права и технологије; 

6. Издавање публикација (штампаних и електронских) у циљу промовисања знања, 
етичких стандарда и добре праксе у области права и технологије; 

7. Подршка привредним субјектима и институцијама у дефинисању правних и етичких 

аспеката употребе дигиталних технологија; 

8. Умрежавање са сродним организацијама у земљи и иностранству, ради размене 

искустава, знања и заједничких пројеката; 

9. Подстицање младих стручњака и истраживача да се баве правним аспектима 

савремених технологија. 

Члан 5 

Ради остваривања циљева, Удружење нарочито: 

1. Организује конференције, округле столове, саветовања, стручне скупове, трибине, 

радионице, обуке и друге јавне или стручне догађаје; 

2. Сарађује са универзитетима, научним институтима, стручним телима, државним 

органима, организацијама цивилног друштва, привредним субјектима и 

међународним партнерима; 

3. Припрема, спроводи и учествује у научним, истраживачким и стручним пројектима, 

како на националном, тако и на међународном нивоу; 

4. Издаје стручне и научне публикације, приручнике, билтене, електронске и друге 

информативне садржаје у вези са правом и технологијом; 

5. Пружа стручна мишљења, анализе и предлоге у процесима израде и примене прописа 

у области права и дигиталних технологија; 



3 
 

6. Успоставља и одржава платформе за едукацију и стручно усавршавање правника, 

истраживача, привредника и других заинтересованих актера; 

7. Подстиче развој етичких стандарда и добрих пракси у примени технологија у правном 

контексту; 

8. Прикупља и размењује информације, примере добре праксе и резултате истраживања 

у области деловања Удружења; 

9. Учлањује се у савезе, мреже и друге облике удруживања, у земљи и иностранству, у 

складу са циљевима и интересима Удружења. 

 

III ЧЛАНСТВО 

Члан 6 

Чланови Удружења могу бити стални, придружени и почасни. 

Чланови Удружења имају следећа права: 

1. Да бирају и буду бирани у органе Удружења; 

2. Да учествују у реализацији циљева и активности Удружења; 

3. Да добијају техничку, материјалну и другу подршку од стране Удружења ради 

обављања истраживања, учешћа на научним скуповима и конференцијама, у складу са 

одлуком Управног одбора; 

4. Да предлажу иницијативе, програме и мере за остваривање циљева Удружења; 

Да буду информисани о раду и активностима Удружења. 

Чланови Удружења су дужни да: 

1. Активно доприносе остваривању циљева Удружења; 

2. Извршавају задатке и обавезе које им повере надлежни органи Удружења, а нарочито 

Управни одбор; 

3. Учествују у активностима Удружења и својим радом доприносе његовом развоју и 

угледу; 

4. Поштују одредбе Статута, као и одлуке органа Удружења; 

5. Редовно плаћају чланарину. 

Члан 7 

Стални члан Удружења може постати лице које испуњава следеће услове: 

1. Има стечено високо образовање, најмање основне академске студије, на правном 

факултету или другом факултету чији је студијски програм повезан са технологијама 

и применом технологија у професионалном деловању; 

2. Научно, стручно или наставно се бави правом или применом технологија; 

3. Остварило је значајне резултате и доприносе у области права и технологије,  

4. Прихвата циљеве и програм Удружења; 

5. Поштује одредбе овог Статута и других општих аката Удружења. 

Оснивачи Удружења доношењем акта о оснивању Удружења постају његови стални чланови. 

О накнадном пријему у стално чланство одлучује Управни одбор, на основу иницијативе 

најмање  два стална члана и приложене документације којом се доказује испуњеност услова 

из претходног става. 
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Члан 8 

Почасним чланом Удружења може бити проглашено лице које је својим изузетним 

доприносом у наставном, педагошком, научно-истраживачком или стручном раду у области 

права и технологије, односно у примени технологије у праву и/или права у технолошким 

областима, стекло посебно признање у стручној или академској јавности. 

Почасне чланове проглашава Скупштина Удружења, на предлог Управног одбора или најмање 

једне трећине сталних чланова Удружења. 

Почасни чланови немају обавезу плаћања чланарине утврђене чланом 6. став 3. тачка 5. овог 

Статута, нити су обавезни да активно учествују у раду органа Удружења, али могу 

присуствовати седницама и учествовати у активностима Удружења по сопственој 

иницијативи или позиву органа Удружења. 

Члан 9 

Придружени члан Удружења може бити свако физичко или правно лице које изражава 

интересовање за област деловања Удружења, прихвата циљеве и одредбе Статута.  

Придружени чланови могу учествовати у активностима Удружења, учествовати у јавним 

расправама, предавањима и пројектима. 

Придружени чланови имају обавезу да поштују Статут и друге опште акте Удружења, 

доприносе реализацији активности Удружења у складу са својим могућностима и уплате 

чланарину у висини коју одреди Управни одбор. 

Члан 10 

Чланство у Удружењу престаје: 

1. иступањем на лични захтев члана; 

2. искључењем од стране Управног одбора Удружења. 

У случају добровољног иступања, члан је дужан да Управном одбору достави писмену изјаву 

о иступању. Изјава може садржати и образложење разлога за иступање, али то није обавезно. 

Управни одбор доноси образложену одлуку о искључењу члана из Удружења уколико је 

испуњен један од следећих услова: 

1. члан својим поступањем, у оквиру или ван деловања Удружења, нарушава углед 

Удружења или достојанство и углед других чланова; 

2. члан не испуњава обавезе прописане Статутом, а нарочито обавезе дефинисане 

чланом 6. овог Статута. 

  

IV ОРГАНИ, НАДЛЕЖНОСТ И УНУТРАШЊА ОРГАНИЗАЦИЈА УДРУЖЕЊА 

Члан 11 

Органи Удружења су: скупштина Удружења, управни одбор и председник Удружења. 

Административно-техничке послове Удружења обављају секретар Удружења и благајник 

Удружења. 
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Члан 12 

Скупштину Удружења чине сви стални чланови Удружења. 

Скупштина Удружења одржава редовну седницу једанпут годишње. 

Ванредна седница Скупштине може се заказати: 

1. на образложени предлог Управног одбора; 

2. на иницијативу најмање једне трећине сталних чланова Удружења. 

 
Иницијатива за ванредну седницу подноси се Управном одбору у писаном облику, с обавезним 

навођењем питања која се предлажу за разматрање. 

Ванредна седница мора бити одржана најкасније у року од 30 дана од дана пријема и усвајања 

валидне иницијативе за њено сазивање. 

Сазив редовне и ванредне седнице Скупштине врши председник Управног одбора, 

достављањем писаног позива члановима, који садржи место, време и предлог дневног реда. 

Седницом Скупштине председава лице које се, на почетку седнице, изабере јавним гласањем 

већином гласова присутних чланова. 

Члан 13 

Скупштина Удружења надлежна је да: 

1. усваја Статут Удружења и његове измене и допуне; 

2. доноси програмске и планске акте Удружења; 

3. усваја друге опште акте Удружења; 

4. бира и разрешава чланове Управног одбора; 

5. одлучује о пријему сталних и придружених чланова; 

6. разматра и усваја извештај о раду Управног одбора, најмање једном годишње; 

7. усваја финансијски план и завршни рачун Удружења; 

8. одлучује о висини чланарине за наредну календарску годину; 

9. проглашава почасне чланове Удружења; 

10. одлучује о сарадњи са другим удружењима и организацијама; 

11. решава о жалбама, притужбама и другим правним средствима у складу са Статутом; 

12. доноси одлуке о статусним променама и престанку рада Удружења; 

13. обавља и друге послове који су овим Статутом стављени у њену надлежност. 

Скупштина може одлучивати ако је седници присутна најмање једна трећина сталних чланова 

Удружења. 

Одлуке се доносе већином гласова свих сталних чланова, осим: 

1. при доношењу измена и допуна Статута, 

2. у случају одлучивања о статусним променама, 

3. приликом доношења одлуке о престанку рада Удружења, 

када је потребна двотрећинска већина гласова свих сталних чланова. 
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Члан 14 

Управни одбор је извршни орган Удружења, који се стара о спровођењу циљева и активности 

Удружења, у складу са одлукама Скупштине и одредбама Статута. 

Управни одбор има три (3) члана које бира и разрешава Скупштина Удружења. 

Мандат чланова Управног одбора траје шест година, а иста лица могу бити поново бирана. 

Управни одбор из свог састава бира: 

1. председника Управног одбора, 

2. секретара Удружења, и 

3. благајника Удружења. 

 

Председник Управног одбора има овлашћење за заступање Удружења у правном промету, у 

складу са законом и Статутом. 

У случају спречености председника, Удружење заступа секретар Удружења, са свим правима 

и обавезама председника. 

Члан 15 

Управни одбор је извршни орган Удружења, надлежан за руковођење радом Удружења у 

периоду између две седнице Скупштине. 

Управни одбор има следеће надлежности: 

1. Руковођење радом Удружења између две седнице Скупштине; 

2. Старање о спровођењу одлука, нормативних и других аката које је донела Скупштина; 

3. Организација редовних и повремених активности Удружења; 

4. Доношење одлука ради остваривања циљева Удружења, укључујући: 

1. усвајање финансијског плана, 

2. доношење финансијских одлука и 

3. подношење рачуноводствених извештаја надлежним институцијама, 

укључујући Агенцију за привредне регистре; 

5. Управљање средствима Удружења; 

6. Поверавање одређених послова члановима Удружења; 

7. Редовно информисање чланова о раду и активностима Удружења; 

8. Одлучивање о обиму неопходне техничке, материјалне и друге подршке члановима 

Удружења ради обављања научноистраживачког рада и учешћа на научним 

скуповима; 

9. Одлучивање о покретању поступка за накнаду штете у складу са чланом 25. Закона о 

удружењима („Службени гласник РС”, бр. 51/09, 99/11 – др. закон и 44/18 – др. закон), 

као и одређивање посебног заступника Удружења у таквим поступцима; 

10. Припремање предлога измена и допуна Статута, на сопствену иницијативу или на 

иницијативу најмање петнаест (15) сталних чланова Удружења, и покретање поступка 

пред Скупштином; 

11. Обављање других послова који су му поверени овим Статутом, другим актима 

Удружења или одлукама Скупштине. 
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Управни одбор може пуноправно одлучивати ако је на седници присутно најмање половина 

свих чланова (кворум). 

Управни одбор доноси одлуке већином гласова свих чланова. 

Члан 16 

Секретара Удружења именује Управни одбор из реда својих чланова. 

Секретар је одговоран за уредно вођење административно-техничких послова Удружења, а 

нарочито: 

1. припремање седница органа Удружења и вођење записника; 

2. вођење евиденције о чланству; 

3. чување и обраду документације Удружења; 

4. старање о спровођењу одлука органа Удружења; 

5. обављање других послова у складу са овим Статутом и одлукама Управног одбора. 

 

Члан 17 

Благајника именује Управни одбор из реда својих чланова. Благајник је одговоран за ефикасно 

и законито финансијско пословање Удружења. У надлежност благајника спада: 

1. старање о финансијском пословању у складу са Статутом и финансијским планом; 

2. евиденција прихода и расхода; 

3. припремање финансијских извештаја за Управни одбор и Скупштину; 

4. сарадња са надлежним органима у погледу финансијске транспарентности и 

извештавања; 

5. обављање других послова у складу са овим Статутом и одлукама Управног одбора. 

 

Члан 18 

Председник Удружења истовремено обавља функцију председника Управног одбора 

Удружења. 

Председник Удружења представља и заступа Удружење у правном промету и пред трећим 

лицима, у складу са овим Статутом и важећим прописима. 

Председник је одговоран за спровођење циљева Удружења утврђених чланом 4. овог Статута 

и стара се о реализацији одлука Скупштине и Управног одбора. 

У обављању својих дужности, председник Удружења: 

1. потписује општа акта и друге документе Удружења; 

2. сазива и председава седницама Управног одбора; 

3. предлаже мере за унапређење рада Удружења; 

4. координира рад чланова Управног одбора и других тела Удружења; 

5. врши друге послове у складу са Статутом и одлукама органа Удружења. 
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V ЈАВНОСТ РАДА 

Члан 19 

Рад Удружења је јаван. 

Јавност рада Удружења обезбеђује се, нарочито: 

1) редовним презентовањем активности Удружења преко званичне интернет 

странице; 
2) стављањем на увид програма и планова рада Удружења; 

3) учешћем чланова Удружења на конференцијама, семинарима и другим 

стручним и научним догађајима; 

4) организовањем конференција, округлих столова и научних скупова у оквиру 

делатности Удружења; 

5) објављивањем научних, стручних и информативних публикација; 

6) другим примереним начинима информисања јавности. 

Управни одбор је одговоран за редовно и благовремено обавештавање чланова Удружења 

и шире јавности о раду и активностима Удружења, путем непосредног обавештавања, 

штампаних или електронских публикација, или на други пригодан начин. 

Завршни рачун и извештај о раду Управног одбора достављају се члановима Удружења у 

писаној форми и разматрају се на редовној седници Скупштине Удружења. 

 

VI ПОДРУЧЈЕ ДЕЛОВАЊА УДРУЖЕЊА И САРАДЊА 

Члан 20 

Удружење остварује своју делатност на територији Републике Србије. 

Ради остваривања својих циљева, Удружење може остваривати сарадњу са универзитетима, 

научноистраживачким установама, судовима, државним органима, стручним удружењима и 

другим организацијама у земљи и иностранству, које доприносе развоју правне науке и струке 

у области повезивања права и технологије, као и примени технологије у праву и примени 

права у технологији. 

 

VII ФИНАНСИРАЊЕ УДРУЖЕЊА 

Члан 21 

Средства за рад и остваривање циљева Удружења обезбеђују се из следећих извора: 

1. чланарина, 

2. донација и спонзорстава, 

3. поклона, 

4. средстава добијених путем пројеката, 

5. прихода од издавања стручних и научних публикација и часописа, 



9 
 

6. сопствених активности у складу са законом. 

Удружење може остваривати приходе и од: 

1. котизација за учешће на конференцијама, научним скуповима, семинарима, 

радионицама и обукама које организује или у чијој организацији учествује, 

2. пружања едукативних услуга у складу са циљевима и делатношћу Удружења. 

Сви приходи Удружења користе се искључиво за остваривање циљева утврђених овим 

Статутом, у складу са законом, за намирење редовних трошкова Удружења (путни трошкови, 

дневнице, трошкови смештаја и сл.), као и за сопствено учешће у финансирању пројеката у 

складу са позитивним прописима. 

 

VIII ОБАВЉАЊЕ ПРИВРЕДНИХ ДЕЛАТНОСТИ 

Члан 22 

Удружење прибавља средства и обављањем привредне делатности, у складу са законом, која 

се односи на издавање часописа и других периодичних издања (шифра делатности 58.140 – 

Издавање часописа и осталих периодичних публикација). 

Удружење може започети са обављањем наведене привредне делатности након што се иста 

упише у Регистар привредних субјеката у складу са прописима. 

Добит остварена обављањем привредне делатности користи се искључиво за остваривање 

циљева утврђених овим Статутом, за намирење трошкова редовног рада Удружења, као и за 

сопствено учешће у финансирању одређених пројеката, у складу са важећим прописима. 

 

IX ПРЕСТАНАК УДРУЖЕЊА 

Члан 23 

Удружење престаје са радом одлуком Скупштине Удружења, када престану услови за 

остваривање циљева Удружења на други законом предвиђени начин. 

Члан 24 

У случају престанка рада, имовина Удружења пренеће се на домаће недобитно правно лице 

које је основано ради остваривања истих или сличних циљева. 

Скупштина Удружења ће одлуком о престанку одредити и лице на које ће бити пренета 

имовина Удружења у складу са законом. 

 

Х ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ 

Члан 25 

На сва питања која нису уређена овим Статутом примењиваће се одредбе Закона о 

удружењима и одредбе других прописа од значаја за рад удружења. 
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Члан 26 

Овај Статут ступа на снагу даном његовог усвајања на оснивачкој Скупштини Удружења. 

 

 


